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Carta
del director

Estimados colegas,

Desde mi incorporacién a Pomona en 2018, he sido testigo
del impacto transformador que las organizaciones de
apoyo al emprendimiento hemos generado en el
ecosistema emprendedor centroamericano.




Carta del director

EN8ANOS
DE OPERACION:

+1.600

Nuevos empleos

+400

Empresas atendidas

+US$ 45M

USD desbloqueados

f

A lo largo de estos seis afios, he visto cémo
nuevos actores se suman al esfuerzo de
fortalecer este ecosistema desde diversos
frentes: la academia, el sector publico,
inversionistas y organizaciones especializadas,
asi como un notable avance en la
profesionalizacién y tecnificacién de los
emprendimientos. Sin embargo, la regién aun
enfrenta grandes desafios, y en Pomona
seguimos firmemente comprometidos con el
empoderamiento de los emprendedores de
impacto, quienes, con su talento, trabajo y
dedicacion, estan redefiniendo la manera de
hacer negocios.

Hoy me complace presentarles el resumen de
nuestras principales actividades en 2024, un
aflo en el que continuamos impulsando el
emprendimiento de impacto en la regiéon con
resultados significativos.

Uno de los hitos mas destacados ha sido la
culminacion de la iniciativa GEDI, lanzada en
2022 con el apoyo de ANDE y USAID, para
mejorar el acceso a financiamiento de
emprendedores en Guatemala, con un
enfoque especial en el sector de energias
renovables. Como parte de este esfuerzo,
logramos canalizar mas de US$ 6 millones en
inversion directa a través del fondo Pomona
Impact Fund Il y movilizar US$ 18.5 millones
adicionales en capital para nueve empresas.

Estos recursos no solo generaron 156 nuevos
empleos directos, sino que  también
contribuyeron a la reduccién de mas de 3,500
toneladas de CO.,e, fortaleciendo asi el impacto
ambiental y econémico del ecosistema.

En 2024, celebramos una nueva alianza clave con
la Fundacién Argidius para impulsar el
fortalecimiento del sector de sistemas de
alimentos en Guatemala. A través de esta
colaboracion, durante los préximos tres afios,
brindaremos asistencia técnica y preparacion
para la inversién a 72 empresas en crecimiento
con el objetivo de que salgan reforzadas, listas
para levantar capital de crecimiento, escalar sus
operaciones y multiplicar su impacto. Nos llena de
satisfaccion ver c6mo nuestro trabajo es
reconocido y respaldado por organizaciones que
comparten nuestra visién y compromiso con el
desarrollo sostenible.

Asimismo, 2024 marcod la cuarta edicion de
Pomona GreenTech en Costa Rica, una iniciativa
que sigue creciendo gracias a la confianza y
respaldo de aliados estratégicos como la
Fundacién CRUSA, PROCOMER y el Instituto
Nacional de Aprendizaje (INA). Gracias a este
apoyo, logramos ampliar el alcance del programa
para  atender a mas  emprendedores
comprometidos con soluciones innovadoras vy
sostenibles.



Carta del director

Ademas, a través de nuestra subsidiaria local en Costa Rica,
Pomona Impact Foundation concreté wuna inversiéon de
US$65,000, reafirmando nuestro compromiso de canalizar
recursos econémicos a empresas en etapas tempranas y
contribuir al desarrollo del ecosistema empresarial en la regién.

Por otro lado, en 2024 seguimos colaborando con el Grupo
Pantaleon, llevando a cabo la sexta edicion de su programa de
desarrollo de proveedores. Este esfuerzo ha sido clave para
fortalecer su cadena de abastecimiento y generar empleos de
calidad, impulsando el crecimiento sostenible de las empresas
participantes.

Por ultimo, pero no menos importante, en 2024 continuamos
creciendo y fortaleciendo nuestro equipo con la incorporacion
de tres talentosos miembros: César Orozco, Juan Pablo Barrios y
Laura Abiu. Su experiencia y dedicacién han enriquecido
significativamente nuestras capacidades y recursos para
continuar cumpliendo con nuestra misién.

A medida que avanzamos, seguimos convencidos de que el
emprendimiento de impacto es una de las herramientas mas
poderosas para transformar nuestra region.

1NSSER SN

Agradezco sinceramente el arduo trabajo y la
dedicacion de todo nuestro equipo, asi como el
continuo apoyo de nuestros aliados y donantes
y, sobre todo, de los emprendedores con quienes
compartimos la vision de un futuro mas inclusivo
y sostenible. Sigamos trabajando juntos para
construir un ecosistema mas fuerte y resiliente.

Atentamente,
Javier Fresco



Presidente
Richard Ambrose

Director Ejecutivo
Javier Fresco

Junta Directiva

Vicepresidente

Brigit Helms

Miembro
Karen Wantland

Tesorero
Kusi Honberger

Miembro
Rodrigo Barillas

En 2024 continuamos creciendo y
fortaleciendo nuestra Junta Directiva con
la incorporacion de dos talentosos
miembros: Karen Wantland, Gerente de

Sostenibilidad y Valor Compartido en

CMI; y Rodrigo Barillas, Director
Fundador de la Fundacion Luis von Ahny -
Consultor Filantropico. La larga
experiencia y dedicacion de ambos al
avance del desarrollo inclusivo, junto con
su profundo conocimiento de los
desafios sociales y ambientales mas
apremiantes de la region, expanden
significativamente las capacidades de la
Junta Directiva para continuar
cumpliendo con nuestra mision.


https://www.linkedin.com/in/javierfresco/
https://www.linkedin.com/in/javierfresco/
https://www.linkedin.com/in/ambroserichard/
https://www.linkedin.com/in/ambroserichard/
https://www.linkedin.com/in/kusihornberger/
https://www.linkedin.com/in/bhelms/
https://www.linkedin.com/in/bhelms/
https://www.linkedin.com/in/karen-wantland-61100715/
https://www.linkedin.com/in/karen-wantland-61100715/
https://www.linkedin.com/in/rodrigo-barillas-a12aba83/
https://www.linkedin.com/in/rodrigo-barillas-a12aba83/
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US$ 548K
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* El total de PECs (Pequefias Empresas en Crecimiento) atendidas reﬂeja empresas | Unicas, excluyendo duplicados por p@mapacwon en
dos programas durante 2024.

** | calculo de estos indicadores consideré los resultados de las empresas atendidas, asi como los de todas las empresas graduadas
que reportaron financiamiento en 2024.

*** Al 31 de diciembre de 2024, el programa ESCALA tenia tres megses de ejecucion. Por consiguiente, varios indicadores figuran como
‘N/A' debido a que la linea base corresponde a 2024 y atn no se dispone de datos suficientes para su calculo.

Resultados
024
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Empresas atendidas

1 US$ 38.8M

7+ Capital desbloqueado
Yy o4 4

335

Empleos generados
Yy
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A la fecha hemos graduado a
gue en conjunto han logrado levantar mas de
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Aceleracion

La aceleradora de Pomona es un programa consolidado que
impulsa el crecimiento y fortalecimiento de empresas a través
del desarrollo de capacidades, la construccion de comunidad y
el acceso a financiamiento. Desde 2017, nuestros programas de
aceleracién han evolucionado significativamente, tanto en su
contenido curricular como en su alcance y diversidad de oferta.

Disefiados especificamente para pequefias empresas en
crecimiento (PECs) en Centroamérica, nuestros programas
preparan a los emprendimientos para acceder a financiamiento,
escalar sus operaciones y potenciar su impacto. Asi, no solo
facilitamos la canalizacién de recursos hacia empresas con
enfoque de impacto, sino que también promovemos su
profesionalizacién y crecimiento sostenible.

Actualmente, operamos una variedad de programas
diferenciados a nivel regional, lo que nos permite ampliar
nuestra cobertura y atender diversos segmentos estratégicos.

Para ejecutar esta misién, contamos con el respaldo de
reconocidas alianzas interinstitucionales, entre ellas: la red ANDE
(Aspen Network of Development Entrepreneurs), Fundaciéon
Argidius, Grupo Pantaleon, Fundacion CRUSA (Costa Rica -
Estados Unidos para la Cooperacién), Procomer (Promotora de
Comercio Exterior de Costa Rica), y el Instituto Nacional de
Aprendizaje (INA), entre otros. Estas colaboraciones nos
permiten fortalecer el alcance y profundizar el impacto de
nuestros programas en favor del desarrollo de la region.
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Comunidad de
emprendedores

Oportunidades
de
financiamiento

Conexién con
inversionistas

financiero

&

ento Asesorias

Curriculo

Personalizado

Medicién de
meétricas de
impacto

2

individualizadas

3H

Planificacion

estratégica

Data
Room

Gestion

de riesgos
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Metodologia

Nuestro enfoque se caracteriza por un curriculo
personalizado, disefiado segun las necesidades especificas de
cada empresa beneficiaria y perfeccionado a lo largo del
tiempo a través de un riguroso proceso de mejora continua.

La metodologia que implementamos aborda de forma
integral los elementos clave para preparar a las empresas en
su ruta hacia la inversién. Este acompafiamiento incluye el
entendimiento del ecosistema de inversion de impacto, la
identificacion y estructuracién de oportunidades de
financiamiento, la gestién de riesgos, el desarrollo de un data
room para inversionistas, la planificacién estratégica y la
definicion de métricas de impacto, entre otros componentes
esenciales.
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GEDI - Aceleradora
Energias Renovables
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Con el apoyo de ANDE y USAID a través de la iniciativa GEDI,
Pomona Impact Foundation ha desempefiado un papel crucial
en el fortalecimiento del sector de sistemas alimentarios en
Guatemala durante 2024. Este afio, colaboramos con 12
Pequefias Empresas en Crecimiento (PECs) a través de nuestra
tercera cohorte, logrando un crecimiento promedio ponderado
del 20% en ingresos. Ademas, las empresas graduadas de la
cohorte Il del programa movilizaron inversiones por un total de
US$ 573,548. Durante el programa hibrido de 12 semanas,
organizamos sesiones presenciales mensuales y seguimientos
semanales virtuales, ofreciendo un apoyo altamente
personalizado. Siguiendo una metodologia de preparacién para
la inversién, cada empresa desarrollé ocho entregables claves,
como un modelo de negocio, plan estratégico, plan de negocios,
modelizacién financiera con proyecciones a 5 afios y un pitch de
inversion.

12
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Estos se presentaron y aplicaron en un Comité de Inversion
simulado, contando con la participacion de destacados
miembros del ecosistema de emprendimiento e inversién de
Guatemala. Los participantes recibieron retroalimentacion
valiosa, sugerencias para mejoras y herramientas practicas para
futuras negociaciones, ademds de establecer conexiones con
mentores e inversores potenciales. Tras completar el programa,
los emprendedores mostraron mejoras significativas en: sus
capacidades, - valorando especialmente el asesoramiento
personalizado y las oportunidades de hetworking.

En 2024, la iniciativa GEDI del programa de aceleracién de
Pomona Impact Foundation logré resultados impresionantes a
través de sus tres cohortes de 36 empresas, 22 de las cuales se
enfocaron en el sector de energias renovables. Durante el afio,
estas empresas alcanzaron un crecimiento promedio ponderado
del 250% en ventas y un crecimiento del 10% en empleos totales,
evidenciando la efectividad del programa en  fomentar- la
expansion- y - fortalecimiento  empresarial en sectores clave.
Ademas, se movilizaron inversiones por un total de US$ 32
millones. Finalmente, el Impact Center, un centro de apoyo para
emprendimientos, por su parte, atendié a 33 empresas durante
el afio. : ' '
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US$32 M*

20%
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GreenTech
Costa Rica
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Greentech Costa Rica es un programa disefiado para atender los
principales desafios que enfrentan las pequefias y medianas empresas
del sector de tecnologias limpias y modelos de negocio con impacto
ambiental positivo. Su propdsito es asegurar que estas empresas
cuenten con el apoyo necesario para acceder a capital, desarrollar
propuestas sostenibles y establecer conexiones estratégicas dentro del
ecosistema. Mediante una metodologia estructurada, el programa
acompafa a los empresarios en el fortalecimiento de sus estrategias
comerciales, la preparacion para procesos de inversion y la
consolidacion de alianzas clave, tanto a nivel local como internacional.

AN SRR NN

La fase de aceleracién del programa Greentech 2024 concluyé con
resultados destacados, consolidando a las 10 empresas participantes en
Su preparacion para recibir inversion y escalar sus modelos de negocio.
Durante 13 semanas, se impartieron mas de 144 horas de formacién por
empresa, con mentorias especializadas y asesorias estratégicas que
fortalecieron sus estructuras financieras, organizacionales y comerciales.
Como resultado, las empresas lograron un. crecimiento promedio
ponderado del 31% en ventas y completaron la totalidad de los.
entregables, incluyendo planes de negocio, modelizacién financiera,
estructuraciéon organizacional y estrategias de inversién. Ademas, una
empresa recibio inversién por un total de US$ 66K siendo parte de.la
Greentech Investment Competition por parte del fondo ‘Greentech de
Pomona Impact, y cinco empresas fueron presentadas en el Funders &
Founders -del Foro Latinoamericano de ‘Inversién de Impacto. ‘La

“satisfaccion general con el programa alcanzé el 100%, reflejando su

efectividad en el fortalecimiento del ecosistema de tecnologias limpias
en Costa Rica. Con estos logros, Greentech 2024 reafirma el compromiso
de Pomona.Impact Foundation, CRUSA, PROCOMER e INA en la creacion
de un sector empresarial mas resiliente y sostenible, impulsando el
acceso a capital y la innovacién con impacto. -
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ESCALA es un programa de aceleracion diseflado para impulsar el
crecimiento de pequefias empresas con impacto social (PECs) en los
sistemas alimentarios de Guatemala, abordando una brecha clave en
el ecosistema: mientras que los programas regionales suelen
enfocarse en start-ups y los internacionales en grandes corporaciones,
las PECs con alto potencial de crecimiento y listas para inversion
quedan desatendidas. Sin acceso a asesoria especializada ni recursos
para asistencia técnica, su crecimiento se ve limitado.

_ escalabilidad de las empresas de agroaliméentos en la.region.
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Con el apoyo de la Fundacién Argidius, la Pomona Impact Foudation
lanza en 2024 la primera cohorte del Programa ESCALA, un programa de
fortalecimiento empresarial disefiado para impulsar el crecimiento de
empresas en la industria de agroalimentos en Guatemala. ESCALA
tendrd una duracién de tres afios y trabajard con un total de 72
empresas, acompafiandolas en su proceso de  consolidacion y
crecimiento.

En esta primera 'edicién, 24 empresas de agroalimentos estan

participando en .un proceso estructurado. que combina sesiones
presenciales y virtuales, conh el acompafiamiento de consultores
especializados en finanzas, comercializaciéon, produccién, gestiéon
operativa, entre otros diversos temas. El programa se basa en la
metodologia de preparacion para la invérsion de Pomona Impact,

“asegurando que las empresas desarrollen’ capacidades clave .para

acceder a financiamiento y oportunidades de expansion. Durante 2024,
los emprendedores han recibido mentoria perSonalizada y acceso a
contenido especializado para optimizar sus operaciones y fortalecer su
competitividad. A medida que las primeras -empresas completen el
programa, ESCALA busca establecer una comunidad de emprendedores
graduados del programa, facilitando el intercambio de conocimientos y
oportunidades estratégicas entre emprendedores del sector. Con este
enfoque integral, el programa aspira a fortalecer la sostenibilidad y

r
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Desarrollo de
Proveedores
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Y Pantal
— Pantaleon
’/Il\

Pantaledn es lider de la region centroamericana en la produccion de
azucar. Esta organizacion agroindustrial se dedica al procesamiento
responsable de cafia de azucar para la produccion de azucar, mieles,
alcoholes y energia eléctrica. Con un equipo de 17,600 colaboradores
en México, Guatemala, Nicaragua, Brasil, Estados Unidos y Chile,
Pantaleén alcanzé una producciéon anual de 1.576 millones de
toneladas de azlcar y productos derivados en 2024.

_ gestion y proyeccmn a futuro

AN SRR NN

Como parte de su compromiso con el desarrollo sostenible de su.cadena
de valor, Pomona Impact Foundation ha brindado- apoyo a través del
programa de incubacion y desarrollo de proveedores de Pantaleon,
ofreciendo acompafiamiento empresarial a una seleccion de
proveedores. Este programa busca desarrollar y fortalecer sus
habilidades empresariales, mejorando sus-estrategias, procesos internos
y planes de accién. A través de esta iniciativa, los proveedores se vuelven
mas eficientes, productivos, rentables y escalables, generando’al mismo.
tiempo una sinergia positiva dentro del ecosistema empresarial.

Durante 2024, la sexta edicion del programa de incubacién y desarrollo
de proveedores de Pantaleén amplié su alcance, trabajando con tres
empresas en la Costa Sur de Guatemala y, por primera vez, con cuatro

en Nicaragua, consolidando su impacto regional.

Las empresas participantes lograron un' crecimiento promedio
ponderado del 20% en ingresos y 233 nuevos empleos generados.
Ademas, se desbloquearon 2.6 millones de ddlares en capltal
fortaleciendo su estabilidad financiera y oportunidades de expansion.

El programa |mpu|so la diversificaciéon y crecimiento. empresarial,
facilitando la expansion a nuevos sectores y la formacién de alianzas
estratégicas. A través de planes estratégicos bien definidos y el
fortalecimiento de capacidades, las empresas mejoraron su liderazgo,

r
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Equidad
de Género

41%

Criterio 2x Challenge ;
PECs Funda’das_por mujeres

" *\52%

Criterio 2x Challenge :
PECs Lideradas por mujeres

55%

PECs cumplen 1 0 mas
criterios 2X Challeng

En Pomona Impact Foundation, la inclusiéon de
género es un eje estratégico que guia nuestra
manera de medir, comprender y fortalecer el
impacto economico y social de nuestras
acciones. Como parte de este compromiso,
hemos utilizado los Criterios 2X, un conjunto
de requisitos que han sido la base del Desafio
2X, y que se han convertido en un estandar
respetado para que los inversores evallen sus
inversiones con lente de género (mas
informacion). Estos criterios evallan aspectos
clave como el liderazgo femenino, la creacion
de empleos de calidad para mujeres, la
inclusiéon en la cadena de suministro y el
desarrollo de productos y servicios que
benefician directamente a las mujeres. Al
alinearnos con estos estandares, buscamos
no solo fomentar la igualdad de género, sino
también impulsar un crecimiento empresarial
mas inclusivo y sostenible.

Para evaluar la inclusion de género, se
consideraron dos criterios principales:

1 - PECs Fundadas por mujeres: Mas del 50%
de las fundadoras son mujeres con un rol
activo en la empresa.

2 - PECs Lideradas por mujeres: Mas del 40%
de los puestos de liderazgo son ocupados por
mujeres.

21

A lo largo de nuestra trayectoria, hemos logrado
avances significativos en la promocién del
liderazgo femenino y la creacion de
oportunidades equitativas para las mujeres en
el &mbito empresarial.

Los resultados alcanzados reflejan avances
concretos en la promocion del liderazgo
femenino en el ecosistema emprendedor. El
41% de las empresas graduadas de nuestros
programas cuentan con un 50% o mas de
mujeres entre sus fundadores, evidenciando
nuestro compromiso sostenido con el impulso
del emprendimiento liderado por mujeres.

Asimismo, el 52% de estas empresas tienen una
representacién femenina del 40% o mas en sus
equipos directivos y de liderazgo, lo que
refuerza nuestra apuesta por fomentar la
diversidad de género en los espacios de toma
de decisiones.

A nivel agregado, el 55% de nuestros programas
cumplen con uno o mas criterios del 2X Criteria,
lo que da cuenta de nuestro impacto acumulado
en la integracién de practicas empresariales que
empoderan a las mujeres y promueven su
participacion activa en el desarrollo econémico.


https://www.2xchallenge.org/
https://www.2xchallenge.org/
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Javier Fresco
Director de'Pomona
Impact Foundation

m /javierfresco

Laura Abiu
Asistente de
Programa

’ m /laura-lucia

-abiu-mendez -

Julio Martinez
Gerente de Alianzas
Estratégicas

/ julio-martinez
-anderson

Giselle Barrera
Gerente de
Programas

\ m /gisellebarrera’

‘Sulmayaneth Gonzalez

m /sulmayaneth

César Orozco
Oficial
MEL . \ . Negocios

m /cesarorozcoj

/juanpablo
barriosortega

Juan Fernando e :
LET S /qw N
Asesor de Negocios _" : =

" » ‘ S
m /juan-ramos - \ ’

Gerente de
Programas

-gonzalez


https://www.linkedin.com/in/javierfresco/
https://www.linkedin.com/in/julio-martinez-anderson
https://www.linkedin.com/in/julio-martinez-anderson
https://www.linkedin.com/in/cesarorozcoj/
https://www.linkedin.com/in/gisellebarrera/
https://www.linkedin.com/in/sulmayaneth-gonzalez-9a8088158/
https://www.linkedin.com/in/sulmayaneth-gonzalez-9a8088158/
https://www.linkedin.com/in/juanpablobarriosortega/
https://www.linkedin.com/in/juan-ramos/
https://www.linkedin.com/in/laura-lucia-abiu-mendez-3b7711b8/
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Testimonios de aliados
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"Contar con Pomona como aliado para
programas de incubacion y aceleracion es el
ingrediente secreto que asegura el éxito
para cualquier iniciativa que busque apoyar

COSTA |[EXPORTACIONES emprendedores.

RICA [INVERSION

“ PROCOMER

PROCOMER
Graciela Montealegre

"Trabajar con ustedes es siempre un placer
y como organizacion aprendemos
muchisimo. Un equipo con amplio
conocimiento, compromiso, pragmatismoy
sentido de proposito.”

9CRUSA

FUNDACION CRUSA
Gabriela Lopez




Testimonios de aliados
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ASPEN NETWORK
OF DEVELOPMENT
ENTREPRENEURS

’ aspen institute

/
N Pantaleon

24
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"Pomona cuenta con un equipo
comprometido en convertir cualquier
desafio en una nueva oportunidad. La
organizacién juega un rol crucial en el
fortalecimiento del sector empresarial
sostenible en Guatemala.”

ANDE
Alissa Moen

"Durante estos seis afios, Pomona Impact ha
sido un socio clave en este proyecto,
brindando un apoyo invaluable a nuestros
proveedores. Su conocimiento, liderazgo y
propésito compartido de generar valor en
las comunidades donde operamos han sido
fundamentales para hacer nuestra cadena
de valor cada vez mas sostenible.”

Pantaleon
Sara Cuevas



Testimonios de empresas S, U L
egresadas y participantes '

"Agradecemos el apoyo y acompafiamiento gue
hemos estado recibiendo por parte de nuestros
asesores de POMONA, que fortalece nuestras
actividades productivas para continuar
desarrollandonos como empresa.”

Benjamin Mucia i
Esparragos Unitierra - Guatemala
ESCALAI :

E

"Gracias al programa de incubacion de
. proveedores de Pomona, hemos fortalecido
nuestros controles financieros y optimizado el

uso de nuestras herramientas y capital humano.

De cara al futuro, nuestro objetivo es expandir
nuestros servicios y operaciones en todo
Occidente, con un-enfoque especial en la
implementacién de estiba mecanizada.”

Ivan Celis -
Servicel - Nicaragua
Pantaleon 2024

"El programa me ayudo mucho para poder
entender cuales eran mis fallas dentro de la
empresay que necesitaba para poder cambiarlo.
Antes era solo yo que me encargaba de todo y
ahora somos 3 socios. iMuchas gracias por todo!.”

Jose Javier Castillo Cabrera
AjoNegro Preto - Guatemala
GEDI 1l

"Estamos profundamente agradecidos con
Pomona y Procomer por acompafiarnos en este
camino, desde la incubacién hasta la aceleracién
y cerrando con la inversion. Este es un momento
muy especial para nosotros: no solo hemos
crecido como empresa, sino también como
equipo. Esta inversion recibida de Greentech nos
acerca un paso mas a nuestra vision de
revolucionar la alimentacién con snacks
sostenibles y deliciosos. jEl futuro esta lleno de
posibilidades, y estamos listos para
conquistarlas!.”

Andrés Mufioz
Gricket House - Costa Rica
Greentech IV
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To the Board of Directors of:
Pomona Impact Foundation.

Opinion

We have audited the financial statements of Pomona Impact Foundation (the Foundation), which
comprise the statement of financial position as at December 31, 2024, and the statement of income
and expenses, statement of changes in equity and statement of cash flows for the year then ended,
and notes to the financial statements, including a summary of significant accounting policies.

In our opinion, the accompanying financial statements present fairly, in all material respects, the
financial position of the Foundation as at December 31, 2024, and its financial performance and its
cash flows for the year then ended in accordance with generally accepted accounting principles.

Transparencia
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POMONA IMPACT FOUNDATION

Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Financial Statements

Our objectives are to obtain reasonable assurance about whether the financial statements as a whole
are free from material misstatement, whether due to fraud or error, and issue an auditor’s report that
includes our opinion. Reasonable assurance is a high level of assurance, but is not a guarantee that
an audit conducted in accordance with the ISAs will always detect a material misstatement when it
exists. Misstatements can arise from fraud or error and are considered material if, individually or in

26

the aggregate, they could reasonably be expected to influence the economic decisions of users taken
Basis for Opinion on the basis of these financial statements.

We conducted our audit in accordance with Intemational Standards on Auditing (ISAs). Our
responsibilities under those standards are further described in the Auditor’s Responsibilities for the
Audit of the Financial Statements section of our report. We are independent of the Foundation in
accordance with the International Ethics Standards Board for Accountant's Code of Ethics for Nafiez Dubén y Asociados

Professional Accountants (JESBA Code), and we have fuffilied our other ethical responsibilities in

accordance with these requirements. We believe that the audit evidence we have obtained is ,,* Alejandro Nuhez Duarte
sufficient and appropriate to provide a basis for our opinion. Colegiado No. CPA - 6748

A more detailed description of our responsibilities in relation to the audit of the financial statements is
included in Appendix No. 1 1o this audit report and is an integral part of our audit report.

Responsibilities of Management and Those Charged with Governance for the Financial
Statements Lic. José Alejandro Nafiez Duarte
Professional inscription No. 6748
Management is responsible for the preparation and fair presentation of the financial statements in
accordanoe wnh generally accepted accounting principles and for such internal control as Guatemala, April 25, 2025.
determines is necessary to enable the preparation of financial statements that are free
fvom material misstatement, whether due to fraud or error.

In preparing the financial statements, management is responsible for assessing the Foundation's
ability to continue as a going concern, disclosing, as applicable, matters related to going concern and
using the going concem basis of accounting unless management either intends to liquidate the
Foundation or to cease operations, or has no realistic alternative but to do so.

Those charged with govemance are responsible for overseeing the Foundation's financial reporting
g Proces. . - L]
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https://pomonaimpact.com/pomona-impact-foundation/
https://www.linkedin.com/company/pomona-impact/
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